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CONTEXT LEGISLATIV

v

Prezentul proiect este conceput In conformitate cu legislatia si reglementérile in vigoare:
Obiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul 1V, Educatie;

Concluziile Consiliului din 12 mai 2009 privind un cadru strategic pentru cooperarea europeana
in domeniul educatiei si formarii profesionale (,,ET 20207);

Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului — hip://europa.cu;

Legea 1/2001 — Legea Educatiei Nationale, cu completarile si modificarile ulterioare;

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarca Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/12.07.2005,
privind asigurarea calitayii educatiei;

Ordinul MENCS nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invi{dmant preuniversitar;

Ordinul M.E.C.T.S nr. 5555/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare i functionare
a Centrelor Judetene/ al municipiului Bucuresti de Resurse si Asisten{a Educationala,

Ordinul M.E.C.T.S nr. 6552/2011 privind Evaluarea, asistenfa psihoeducationald, orientarea
scolard si orientarea profesionala a copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinfe educationale speciale;
Ordinul M.E.C.T.S nr. 5575/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind gcolarizarea la
domiciliu, respectiv infiintarea de grupe/clase in spitale;

Ordinul M.E.C.T.S nr. 5574/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea serviciilor
de sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu cerinfe educajionale speciale integrafi in
invatamantul de masa;

Ordinul M.E.C.T.S nr. 5573/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si func{ionare
a invatamantului special si special integrat;

Hotararea de Guvern nr. 1251/13.10. 2005 privind masurile de imbundtdtire a activitajii de
invatare, compensare, recuperare si protectie sociald a copiilor/ elevilor/tinerilor cu cerinte
educative speciale din cadrul sistemului de invaiamant special si special integrat;

Ordinul MECT 1409/2007 cu privire la aprobarea Strategiei MECT pentru reducerea fenomenului
de violen{d in unitatile de invatdmant preuniversitar;

Ordinul MECTS nr.3477/8.03.2012 privind dezvoltarea Strategiei Nationale de Actiune
Comunitara;

Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Dolj pentru anul scolar 2021-2022;
Raportul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj privind starea invatamantului in judetul Dolj in anul

scolar 2020-2021.



VIZIUNEA

Educatie de calitate pentru fiecare catre o calitate sporitd a viefii pentru tofi!

MISIUNEA

Centrul Judefean de Resurse si Asistentad Educationald Dolj promoveazd o educatie centraid pe
nevoile copilului si ale comunitatii, contribuind la dezvoltarea autonomiei personale in vederea

insertiei socio-profesionale si calitdfii vietii tinerei generafii.

VALORILE CJRAE DOLJ:
Toleranta

Acceptare

Respect

Dezvoltare si valorizare personald
Comunicare

Colaborare

Empatie

Implicare

€ € € € € € € € €

Informare permanenta

DIAGNOZA MEDIULUI EXTERN SI INTERN

PREZENTAREA UNITATIH:

a) DENUMIREA UNITATII SCOLARE: Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Dolj
b) ADRESA UNITATII SCOLARE: Strada Beethoven, nr. 2, localitatea Craiova, judetul Dolj.
Structural Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educagionald Dolj este alcatuit din:

]. Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogici (CJAP) si cabinetele scolare si interscolare de

asistenta psihopedagogicd;



2. Centrul Logopedic Interscolar (CLI) si cabinetele logopedice interscolare:
3. Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionali a copiilor/ elevilor si tinerilor cu
cerinte educationale speciale si Comisia de Orientare Scolara si Profesionala a copiilor/

elevilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale (SEOSP).

A. ANALIZA MEDIULUI EXTERN (ANALIZA PEST)

Politicul:

= Context national:

in Legea Educatiei Nationale Nr.1/ 2011 sunt numeroase referiri la rolul si atributiile pe care
le are CJIRAE, ca institutie de invdtamant special integrat.

De asemenea, anumile acte normative. ca legislatie secundara a Legii Educatiei Nationale
Nr1.1/ 2011, reglementeazi activitali si sarcini pe care personalul din cadrul CIRAE le indeplineste in
institutiile de invatamant.

Conceptele de integrare §i de incluziune scolard — directii de actiune pentru personalul din
CIRAE - sunt idei centrale ale politicilor educationale promovate in prezent. Astfel, planul de
dezvoltare institutionalda a CIRAE Dolj este compatibil cu strategia nationald de dezvoltare a
invatamantului.

Legislatia principald i cea secundard in domeniul educational constituie oportunitafi atat
pentru dezvoltarea complexa a CIRAE. cat si pentru consolidarea pozitiel acestei mnstitufii la nivel

comunitar.

= Context local:

La nivel local. Inspectoratul Scolar Judetean Dolj si institutiile subordonate metodologic
aplica politicile educationale de la nivel national.

Totodatd., mpreuna cu autoritatile administratiei publice locale. se iau mdsuri pentru
scolarizarea. In bunc conditii. a prescolarilor si elevilor, respectindu-se egalitatea de sanse,
particularitatile de varsta si individuale ale acestora.

Consiliul Judetean Dolj ne asigurad sprijinul financiar necesar, Inspectoratul $colar Judetean
raspunde pozitiv la toate initiativele CIRAE, ambele institufii susfindndu-ne continuu in

implementarea unor proiecte $i programe educationale destinate elevilor si prescolarilor din judef.

Economicul:
Judetul Dolj are un numéar mare de copii cu parinii plecati la munca in strdinatate, rdmasi in

grija unor persoane vérstnice, a unor frafi mai mari sau chiar singuri. Acesti copii pot intimpina



dificultayi socio-emotionale, de adaptare scolara, dificultdfi de invatare ceea ce face necesarad
interventia consilierului scolar.

Chiar dacé ne situam mult sub media pe tard in ceea ce priveste abandonul scolar, din familiile
sdrace — in special din comunitdfile de romi — existd elevi care absenteazd masiv sau chiar
abandoneaza scoala.

Toate aceste categorii vulnerabile de prescolari si elevi (cei cu périn{i plecafi in strinatate,
cei in pericol de abandon scolar si cei cu cerine educative speciale), sunt o parte insemnatd din
beneficiarii serviciilor specializate din cadrul CIRAE Dolj.

Resursele financiare insuficiente ale sistemului de invajamant fac imposibild achizifionarea
constantd a testelor psihologice si a altor materiale care ar fi utile in procesul de consiliere si de
logopedie. De asemenea, tot subfinantarea este cauza numarului mare de prescolari si elevi arondati

cabinetelor scolare de consiliere i logopedie, ceea ce are un impact direct asupra eficientei activitifii.

Socialul:

Buna colaborare pe care institutia noastrd o are cu alte institutii si cu ONG-uri centrate pe
nevoile copiilor, implementarea unor proiecte educative utile si eficiente, constituie eforturile noastre
susfinute de a atenua fenomenele negative care domind peisajul social: rata sdrdciei, migratia
familiilor in strdinatate, cresterca violentei, excluderea sociala, atitudinea civicd pasiva.

Totusi, scaderea generald a populatiei scolare determind un proces continuu de rearondare a
unitatilor de invatamant la cabinetele interscolare de consiliere, ceea ce are drept efect o lipsa de

coerenid in activitate.

Tehnologicul:

in ciuda deschiderii pe care majoritatea conducerilor unitatilor de invatamant o au pentru
sprijinirea specialistilor (profesori in centre si cabinete de asistentd psihopedagogica si profesori
logopezi) din CIRAE. nu toate unitdtile dispun de spatii adecvate pentru desfdsurarea activitdiii
acestora.

in multe dintre cabinetele de asistenta psihopedagogica nu sunt dotate cu telefon sau nu au
conexiune la internet.

La nivel institutional avem o foarte bunad dotare cu laptopuri $i calculatoare in cabinete.
dispunem de insuficiente copiatoare, imprimante color sau scanere.

De asemenea, laboratorul de testare psihologica dispune doare de 15 laptopuri, fapt ce nu

permite participare la testare a intregului colectiv al unet clase.



